Rada Miejska w Kuzni Raciborskiej
Komisja Budzetu i Finansow

Protokoét nr 5

z posiedzenia Komisji Budzetu Finanséw

5 Posiedzenie Komisji Budzetu i Finansow odbyto sie w dniu 24 wrzesnia 2024 roku

w Urzedzie Miejskim w Kuzni Raciborskie;.

Obrady rozpoczeto 24 wrzesnia 2024 roku o godz. 14:00, a zakonczono o godz. 17:45 tego
samego dnia.

W posiedzeniu wzieto udziat 5 cztonkéw Komisji Budzetu i Finansow.

Obecni czionkowie Komisiji:

Urszula Choroba

Sylwia Brzezicka-Tesarczyk
Kacper Cichocki
MichatGrzesik — nieobecny
Patryk-Keonieezny — nieobecny

Wojciech KrzyZzanowski

N o o~ obd-=

Tomasz Sokotowski obecny do pkt 4

oraz

Anna Szostak — Skarbnik Miasta

Krzysztof Kapusta — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kuzni Raciborskiej
Ireneusz Wojcieski — Dyrektor Miejskiej Bibliotek Publicznej w Kuzni Raciborskiej

Kornelia Hoinza — Dyrektor Przedszkola w Rudach

Krzysztof Kopeé — Dyrektor Gminnego Osrodka Turystyki i Promocji w Rudach

Anna Gasidto — Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni Raciborskiej

Agnieszka Erynkwajt — pracownik Miejskiego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Kuzni Raciborskiej

Zatacznik nr 1 Lista obecno$ci na posiedzeniu Komisiji.

Spotkanie rozpoczeta Przewodniczgca Komisji Budzetu i Finanséw — Pani Urszula Choroba.

Przewodniczgca odczytata planowany porzgdek obrad — nie wniesiono uwag.

Zatacznik nr 2 Porzgdek posiedzenia Komisji.

1. Analiza finansowo-ekonomiczna Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kuzni
Raciborskiej.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kuzni Raciborskiej Pan Krzysztof Kapusta
omowit szczegdtowo dziatalnosé Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej (MOPS), wydatki
w obecnym roku oraz plany i potrzeby na nadchodzgcy rok (dokumenty stanowig zatgcznik do

protokotu).
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Dyrektor w pierwszej kolejnosci omowit kwestie zatrudnienia pracownikow MOPS-u w 2024 roku
oraz koszty zwigzane z przeniesieniem MOPS-u do nowego budynku przy ul. Jagodowej 15
w Kuzni Raciborskiej. Nastepnie przystgpit do omowienia kosztow godzin ustug opiekunczych,
ktére oparte sg na kosztach zatrudnienia opiekunek.

Dyrektor wyjasnit, ze koszt utrzymania opiekunek wzrést i to przetozyto sie na koszt ustug
opiekunczych. Dyrektor przekazat, ze w poprzedniej uchwale o stawkach opiekuhczych
uwzglednione byly widetki procentowe, natomiast w obecnej uchwale stawki sg podane wediug
rodzaju i na godzine. Dyrektor zaznaczyl, ze kwota 45,00 zt nie jest kwotg najwyzszag
w wojewoddztwie Slgskim, np. sgsiednia Gmina Nedza nie ma ustug opiekunczych. Gmina Kuznia
Raciborska plasuje sie posrodku tabeli stawek w wojewoddztwie Slgskim.

Pani Anna Szostak — Skarbnik Miasta dodata, ze wyliczony koszt na dang osobg jest rézny
i zalezy od dochodu.

Dyrektor przekazat, ze dla osoby samotnie gospodarujgcej obecny poziom to 776,00 zt i ma
zosta¢ podwyzszony od stycznia do 1.010,00 zt. Natomiast kryterium dla osoby w rodzinie to
obecnie 600,00 zt, a ma wzrosng¢ do 823,00 zt.

Radna Pani Sylwia Brzezicka-Tesarczyk zapytala, jakie jest zapotrzebowanie na opiekunki.
Dyrektor przekazat, ze na ten moment jest wystarczajgca ilos¢ opiekunek.

Radny Pan Kacper Cichocki zapytat o mozliwos¢ doszkalania opiekunek. Wedtug Radnego
brakuje ciekawszego podejscia do osob, ktérymi sie opiekujg, wykonujg tylko podstawowe
czynnosci.

Dyrektor zaznaczyt, ze opiekunki posiadajg odpowiednie kwalifikacje, a jesli sg zastrzezenia do
opiekunek, to prosi o pismo od osoby podopiecznej w tej sprawie.

Pani Skarbnik poprosita Dyrektora o dane z 3 ostatnich lat w sprawie odptatnosci oséb za ustugi
opiekuncze z podziatem na kryteria.

W dalszej czesci Dyrektor omowit koszty pobytu oséb w Domach Opieki Spotecznej (DPS).
Dyrektor zaznaczyt, ze o 800,00 — 900,00 zt wzrasta co roku pobyt w DPS.

Nastepnie Dyrektor omowit dodatki mieszkaniowe i przekazat, ze wzrosty ze wzgledu na
wprowadzenie centralnego ogrzewania.

Zostaly oméwione réwniez inne ustugi Swiadczone przez MOPS.

Przewodniczgca Komisji Pani Urszuli Choroba, zapytata czy posiadane $rodki finansowe MOPS
wystarczg na pokrycie wydatkéw do korica roku.

Dyrektor poinformowat, ze braknie srodkéw na niektére zadania, natomiast bedg na te zadania
przerzucone srodki z innych zrodet. Poprosit réwniez o rozpatrzenie przekazania $srodkéw na

montaz klimatyzacji w budynku MOPS.

Zatacznik nr 3 Zatrudnienie oraz wydatki MOPS-u.

2. Analiza finansowo-ekonomiczna Miejskiej Biblioteki Publicznej.

Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kuzni Raciborskiej Pan Ireneusz Wojcieski omowit
szczegotowo dziatalnos¢ Miejskiej Biblioteki Publicznej (MBP), wydatki w obecnym roku oraz
plany i potrzeby na nadchodzgcy rok. Dyrektor przekazat, ze MBP posiada dwie filie i uzytkuje

tacznie 3 lokale, tj.: Biblioteka w Kuzni Raciborskiej, filia nr 1 w Rudach oraz filia nr 2 w Turzu.
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Dyrektor oméwit prowadzone ustugi, wspomniat rowniez o prowadzeniu ustug drukarskich oraz
ksero zaznaczajgc, ze biblioteka nie moze zarabia¢ i mozna tylko pobra¢ zwrot kosztow za
materiaty.

Nastepnie omoéwit zatrudnienie w Bibliotece oraz projekt planu finansowego na rok 2025
(dokumenty stanowig zatgcznik do protokotu).

Dyrektor wyjasnit, ze zwigekszenie dotacji na kolejny rok podyktowane jest:

- przewidywanym wzrostem ptacy minimalnej na poziomie 7%,

- zwigekszeniem kosztéw utrzymania zwigzanych z inflacja,

- koniecznoscig zwiekszenia zakupu ksiegozbioru oraz kodéw do platform Legimi i Empik Go,

- koniecznoscig zmiany programu bibliotecznego.

Wraz z inflacjg wzrosng koszty utrzymania, materiatéw, licenciji itp.

Dyrektor poinformowat réwniez Komisje, ze w zwigzku ze wzrostem ptac minimalnych w roku
2024 trzeba byto zmniejszy¢é kwote na zakup ksigzek do 10.000,00 zt, w tym na zakup koddw
(Empik Go). Przekazat, ze zapotrzebowanie czytelnikéw zaréwno na nowosci wydawnicze, jak
i na kody jest znacznie wieksze.

Dyrektor omoéwit réwniez koniecznos¢ zmiany programu bibliotecznego, gdyz system SowaSQL
Standard, ktéry biblioteka uzytkuje zostanie wygaszony. Mozna skorzystac¢ z oferty aktualizacji
oprogramowania do wersji SowaSQL Premium. Obecnie uzywany system oferuje modut
podstawowy. Dyrektor zaznaczyt, ze wersja SowaSQL Premium z pewnoscig bedzie drozsza
(czeka na wycene), dlatego rozwaza zmiane programu na tanszy MAK+, co jednak wigze sie
z ryzykiem utraty danych.

Dyrektor przekazat, ze program biblioteczny stuzy do opracowania ksigzek, tworzenia katalogu.
Kazdg kupiong ksigzke trzeba opisa¢ i poda¢ maksymalnie duzo danych, zeby mozna byto jg
odnalez¢. Jest mozliwos¢ odnalezienia pozycji na stronie internetowej, jednak w tej chwili mozna
tylko sprawdzié, czy dana ksigzka jest na stanie biblioteki.

Program MAK+ daje np. mozliwos¢ zdalnego wypozyczenia ksigzki, rezerwaciji ksigzki, wysytania
przypomnienia zwrotu ksigzki. Program SowaSQL réwniez to ma, ale za kazdy modut trzeba
dodatkowo zapfacic.

Dyrektor przekazat, ze nowy program oferuje duzo wiecej mozliwosci i roczny koszt nowego
programu bedzie zblizony do obecnego. Na poczatku trzeba bedzie troche zainwestowac, ale to
beda niewielkie $rodki. Trzeba dostosowac si¢ do aktualnych wymagan czytelnikéw.
Przewodniczgca Komisji zapytata, czy jest mozliwos¢ zwiekszenia etatéw i czy wystarczy
srodkow finansowych do konca biezgcego roku.

Dyrektor przekazat, ze jest mozliwos¢ zwiekszenia etatéw, a biezgce srodki wystarczg do konica
biezgcego roku.

Radny Pan Kacper Cichocki zapytat, czy ilos¢ wypozyczajgcych maleje. Dyrektor przekazat, ze
jest tendencja spadkowa.

Nastepnie Radna Pani Sylwia Brzezicka-Tesarczyk zapytata, czy jest wydawany kwartalnik.
Dyrektor przekazat, ze czes¢ srodkdéw przeznaczonych na kwartalnik zostata przesunieta do

budzetu MOKSIR. Dyrektor poinformowat, ze nalezy poszuka¢ wydawcy, ktéry potrafi wydawac
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na biezgco informacje. Przekazat, ze byta rowniez propozycja, aby skontaktowac sie w tej sprawie
z Panem Wawocznym.

Radny Pan Tomasz Sokotowski zapytat, czy w bibliotece sg pilne potrzeby remontowe.

Dyrektor przekazat, ze w budynku w Kuzni Raciborskiej nalezy odmalowa¢ pomieszczenia, ale

bedzie to niewielki koszt.

Zatacznik nr 4 Zatrudnienie, wydatki MBP oraz projekt planu finansowego na 2025 rok.

3. Analiza finansowo-ekonomiczna Przedszkola w Rudach.

Dyrektor Przedszkola w Rudach Pani Kornelia Hoinza oméwita szczegétowo dziatalnosé
Przedszkola, wydatki w obecnym roku oraz plany i potrzeby na nadchodzacy rok (informacije te
zostaly szczegdtowe opisane w zatgczonym do niniejszego protokotu pismie).

Pani Dyrektor przekazata zebranym, Zze Przedszkole w Rudach w tym roku szkolnym ma
6 oddziatéw — 3 w budynku przedszkola i 3 w budynku szkoty. Dzieci na dzieh 01.09.2024 r.
jest 149, a przedszkole pracuje w godzinach od 6:30 do 16:30.

Nastepnie Pani Dyrektor omoéwita zatrudnienie w Przedszkolu. Przekazata, ze sg prowadzone
zajecia z ksztatcenia specjalnego dla 5 dzieci, oraz zajecia z wczesnego wspomagania rozwoju
dla 5 dzieci.

W dalszej czesci poinformowata, ze plan finansowy przedszkola kazdego roku przygotowuije sie
rzetelnie z uwzglednieniem zapewnienia niezbednych optat, ustug, a przede wszystkim
wynagrodzenia dla pracownikéw i ich pochodnych.

Pani Dyrektor przekazata, ze w dalszym ciggu realizuje zalecenia z wydanej w dniu 11.03.2024 r.
decyzji Komendanta Strazy Pozarnej.

Podczas przerwy letniej w lipcu w przedszkolu wymienione zostaty drzwi zewnetrzne, ktore teraz
otwierajg sie na zewnatrz oraz zamontowano drzwi w kottowni oddzielajgce pomieszczenie
sktadu opatu od pomieszczen z piecem. Zamontowano samozamykacz w drzwiach kottowni.
Poniesione koszty tych inwestycji pokryte zostaty z budzetu przedszkola i optaty statej.

W lipcu zostat odmalowany réwniez pion kuchenny, dokonano konserwaciji sprzetu ogrodowego
—réwniez z budzetu przedszkola.

Podczas ferii zimowych bedg wykonane prace na klatce schodowej — przesunieta zostanie
barierka, aby uzyska¢ 1,20 m szerokosci schodoéw. Zostang rowniez wymienione drzwi w salach
zabaw, aby otwieraty sie na zewnatrz.

Pani Dyrektor przekazata, ze wystagpita z pismem do Gminnego Przedsigbiorstwa Wodociggéw
i Kanalizacji o wykonanie hydrantu wewnetrznego w przedszkolu (sprawa jest w toku, bez
konkretnej odpowiedzi i decyzji).

Nastepnie Pani Dyrektor przekazata, ze po rozmowie Pani Burmistrz z Komendantem Strazy
Pozarnej powiadomiono ja, ze jest mozliwo$¢ podigczenia przedszkola do centralnego systemu
powiadamiania przeciwpozarowego.

Wszystkie te dziatania majg na celu realizacje punktéw decyzji. Z 8 punktéw wydanej decyzji,
ktére majg by¢ zrealizowane do 15.06.2025 r., bedzie wykonanych 5.

Zostanie do wykonania urzadzenie oddymiajgce wedtug przygotowanego projektu, hydrant

wewnetrzny, dlugos¢ klatki schodowe;.
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Koszty realizowanych inwestycji oraz kwoty uzyskanych ofert na realizacje zadanh zostaty podane
w zatgczonym do niniejszego protokotu pismie.

Radna Pani Sylwia Brzezicka-Tesarczyk poprosita Panig Dyrektor o wykaz kosztéw wykonanych
zadan wynikajgcych z otrzymanej decyzji Komendanta Strazy Pozarnej.

Pani Dyrektor przekazata rowniez potrzebe instalacji w dwoch budynkach czytnikéw do
weryfikacji obecno$ci dzieci. Nastepnie poinformowata, ze w lipcu przedszkole pozyskato
pienigdze z grantu ogtoszonego przez GAZ SYSTEM (15.000,00 zl) na zatozenie ogrodu
kieszeniowego na placu zabaw, natomiast od lutego 2025 roku przedszkole bedzie realizowato
projekt unijny na realizacje zaje¢ dodatkowych dla wszystkich dzieci w przedszkolu.
Przewodniczagca Komisji zapytata Panig Dyrektor, czy wystarczy $rodkéw finansowych dla
Przedszkola w biezgcym roku. Pani Dyrektor przekazata, ze zabraknie s$rodkéw na
wynagrodzeniach, natomiast Pani Skarbnik zaznaczyta, ze wplyneta subwencja i bedzie

przekazana dla przedszkola ze wzgledu na wzrost wynagrodzen.

Zatacznik nr 5 Pismo w sprawie zatrudnienia, biezgcych wydatkéw Przedszkola w Rudach oraz

planowanych wydatkoéw w 2024 i 2025 roku.

4. Analiza finansowo-ekonomiczna Gminnego Osrodka Turystyki i Promocji w Rudach.
Dyrektor Gminnego Osrodka Turystyki i Promocji w Rudach Pan Krzysztof Kope¢ omowit
szczegotowo dziatalnosé Gminnego Osrodka Turystyki i Promocji (GOTIiP), wydatki w obecnym
roku oraz plany i potrzeby na nadchodzgcy rok (dokumenty w zatgczeniu do niniejszego protokotu).
Dyrektor oméwit zatrudnienie pracownikéw w GOTIP, przekazat réwniez, ze planowane sg
podwyzki wynagrodzen w zwigzku ze wzrostem minimalnej krajowej — wzrost o 149.202,00 z
w stosunku do roku 2024.

Poinformowat, ze czes¢ pracownikédw pracuje na podstawie umowy o prace, a czes¢ na
podstawie umowy zlecenia. Umowy zlecenia dotyczg pracownikoéw, ktérzy pracujg rotacyjnie,
gtéwnie w soboty, niedziele i Swieta (osoby do obstugi kasy, $ciezki multimedialnej, drezyn; osoby
do prac remontowych; osoby do obstugi pociggdéw, maszynisci, kierownicy pociggéw).

Dyrektor odpowiadajgc na pytanie odnosnie swojego zatrudnienia przekazat, ze jest zatrudniony
na podstawie aktu powotania do dnia 31.12.2024 r.

Przewodniczagca Komisji zapytata, czy osoby zatrudnione na umowe o prace majg duzo
nadgodzin.

Dyrektor wyjasnit, ze problem tkwi w tym, ze GOTIP dziata sezonowo od maja do pazdziernika

i w grudniu podczas obchodéw Mikotaja, w zwigzku z tym generowane nadgodziny wybierane sg
poza sezonem.

Przewodniczagca Komisji zapytata o pomysty na dziatalnos¢ GOTIiP poza sezonem.

Dyrektor przekazat, ze jest wykupiona licencja na wyswietlanie filméw w sali kinowej. Dla
gminnych szkdt bedzie mozliwo$¢ bezptatnego korzystania z tej oferty. Jest tez plan na
organizacje kuligu potgczone z seansem filmowym, plan na catodniowg wycieczke: jeden bilet
taczony (zamek piastowski w Raciborzu, browar i kolejka).

Dyrektor omoéwit réwniez plany na wydiuzenie tras kolejki do Rybnika (dzielnica Stodoty, w okolice

stadniny koni obiektu Bel-Mon Resort) i do Pilchowic.
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Nastepnie Dyrektor przeszedt do omawiania planéw inwestycyjnych na 2025 rok (szczegoty
w zalgczniku). Inwestycje dotyczg remontu parowozu, remontu kotta, remontu ostojnicy,
lokomotywy spalinowej, wymiany podktadéw, nowej strony internetowej, aktualizaciji
dokumentacji technicznej taboru kolejowego, wymiany zbiornikdw sprezonego powietrza
w lokomotywach i wagonach.

Dyrektor przekazat, ze powyzsze inwestycje muszg by¢ wykonane przed nowym sezonem 2025,
a fgczny koszt wyniesie 702.000,00 zt.

Przewodniczgca Komisji zapytata Dyrektora o biletomat.

Dyrektor przekazat, ze zamiast biletomatu bedzie sprzedaz biletow przez internet.

Dyrektor oméwit rowniez zawarcie planowanej umowy z Rudy Las dot. peronu, gdzie postawig
swoj tabor (bedg ptaci¢ czynsz za peron). Dyrektor przekazat takze plany na wieze cisnien
(apartamenty albo wystawa) — wymaga to przeprowadzenia kapitalnego remontu przez
inwestora.

Na posiedzeniu zostata réwniez poruszona kwestia zaangazowania Dyrektora w dziatalnos¢

GOTiP, gdzie Dyrektor taczy funkcje animatora, przewodnika, maszynisty, itd.

Po wystuchaniu Dyrektora Komisja ztozyta ponizszy wniosek.

Whniosek Komisji Budzetu i Finansow:

Po wystuchaniu Dyrektora Gminnego Osrodka Turystyki i Promocji w Rudach oraz w nawigzaniu
do dotychczasowych osiggnie¢ tej placowki, Komisja Budzetu i Finanséw jednomyslnie zwraca
sie z uprzejmg prosbg/wnioskiem do Burmistrza Miasta o docenienie nadzwyczajnego
i w dzisiejszych czasach rzadko spotykanego zaangazowania i oddania tej jednostce przez Pana
Dyrektora Krzysztofa Kopcia, a takze poprawy warunkéw i komfortu zatrudnienia Dyrektora (ktory
znaczgco wykracza poza zakres swoich obowigzkéw i wykonuje prace dedykowang kilku etatom)

poprzez pochylenie sie nad jakoscig i dtugoscig zawartego z Dyrektorem kontraktu.

Zalacznik nr 6 Zatrudnienie, biezgce wydatki GOTIP, projekt planu finansowego na rok 2024
i 2025 oraz planowane wydatki w 2024 i 2025 roku.

5. Analiza finansowo-ekonomiczna Miejskiego Osrodka Turystyki i Promocji w Kuzni
Raciborskie;j.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji w Kuzni Raciborskiej Pani Anna Gasidio
omowita szczegdtowo dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji (MOKSIR),
wydatki w obecnym roku oraz plany i potrzeby na nadchodzgcy rok.

Pani Dyrektor poinformowata, ze MOKSIR organizuje zajecia w 8 placéwkach, ma pod sobg
(uogdlniajgc) 14 obiektow, prowadzi 27 két zainteresowan, gromadzi niemal 400 uczestnikéw
zajec statych, organizuje wypoczynek dla dzieci i mtodziezy we wspétpracy z kuratorium oswiaty,
realizuje program zaje¢ swietlicowych w tak zwanych wiejskich domach kultury/$wietlicach
wiejskich: Siedliska, Budziska, Ruda, Turze, Ruda Kozielska, Rudy, Jankowice.

Koordynuje dziatania sportowe na podlegtych obiektach sportowych: Stadion Miejski w Kuzni
Raciborskiej, Hala Sportowa w Kuzni Raciborskiej, Hala Sportowa w Rudach. Do tego dochodzi
réwniez ,STODOLA” Rudy, Parking wraz z zapleczem zabaw w Rudach, Osrodek wodno-
rekreacyjny WODNIK oraz budynek MOKSIR.
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Nastepnie Pani Dyrektor przystgpita do szczegdtowego omawiania prowadzonej dziatalnosci

w poszczegolnych podlegtych obiektach, jak réwniez przedstawienia podziatu srodkéw na

utrzymanie tych obiektéw. Dziatalnos¢ wymienionych obiektow, tgcznie z podziatem srodkoéw na

utrzymanie zostata szczegétowo opisana w informaciji dotgczonej przez MOKSIR do niniejszego

protokotu.

Po wystuchaniu Pani Dyrektor uzgodniono, ze nalezy wyjasni¢ sprawe swietlicy w Rudach.

Przewodniczgca Komisji przekazata, ze powinien by¢ w Rudach punkt informaciji turystyczne;.

Pani Agnieszka Erynkwajt przekazata, ze punkt informac;ji turystycznej byt nieoptacalny, trzeba

byto do niego doptacaé. Przewodniczgca przekazata, ze mozna wynajg¢ lokal pod punkt

informacyjny.

Nastepnie Radny Pan Wojciech Krzyzanowski przekazat, Ze napisat interpelacje w sprawie

wprowadzenia optat parkingowych.

Podjeto réwniez dyskusje, dlaczego parking w Rudach jest pod Miejskim Osrodkiem Kultury,

Sportu i Rekreacji, a nie pod Zaktadem Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej (ZGKiM).

Pani Skarbnik przekazata, ze byty rozmowy z Dyrektorem ZGKiM-u, aby zaktad przejat parking

z wprowadzeniem optat.

Przewodniczgca Komisji przekazata réwniez Pani Dyrektor, aby pomysle¢ o dodatkowych

atrakcjach na osrodku WODNIK, jak np. zjezdzalnia i pomys$le¢ nad rozbudowg osrodka.

Pani Dyrektor odpowiedziata, ze jesli bedg srodki finansowe na to, to jak najbardziej mozna to

zrobi¢. Przekazata réwniez, ze ratownictwo na osrodku pochtania bardzo duzo srodkoéw, wiec

myslg o zatrudnieniu ratownika.

Zostat réwniez poruszony temat hal sportowych, ktére prawdopodobnie wrécg do Dyrektorow

Szkot.

Podsumowujgc Pani Dyrektor wymienita ponizsze plany na rok 2025:

- przekazac hale sportowe,

- przekazac¢ parking w Rudach,

- wyjasni¢ sytuacje z budynkiem LKS w Rudach,

- oprécz cyklicznych imprez wprowadzi¢ dni Kuzni Raciborskiej — dwudniowa impreza (jeden
dzien rekodzieta, drugi dzieh koncert),

- rozwing¢ osrodek WODNIK,

- rozszerzac dalej baze edukacyjnag.

Przewodniczgca Komisji zapytata, czy wystarczy MOKSIR s$rodkéw finansowych do konca
biezgcego roku.

Pani Dyrektor odpowiedziata, ze jesli bedg srodki uzyskane na remont dachu, to uda sie zamknag¢
finansowo rok.

Zostat rowniez poruszony temat bardzo duzych kosztéw energii elektrycznej, ktére generujg
obiekty sportowe. W zwigzku z tym Radna Pani Sylwia Brzezicka-Tesarczyk poprosita
0 przeanalizowanie wszystkich obiektéw gminnych i podjecie dziatan w celu podpisania uméw
z firmami, ktére oferujg efektywnosé energetyczng tych budynkéw w celu wygenerowania

oszczednosci.

Zatacznik nr 7 Informacja dotyczgca dziatalno$ci MOKSIR oraz zatrudnienia.
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6. Sprawy biezace.

Spraw biezacych nie zgtoszono.

W zwigzku z wyczerpaniem porzgdku obrad, Przewodniczaca Komisji podziekowata wszystkim

za udziat i zamkneta 5 posiedzenie Komisji Budzetu i Finansow.

Przewodniczaca

Komisji Budzetu i Finanséw

Urszula Choroba

Przygotowata: Danuta Ulman

Przygotowano przy pomocy programu eSesja.pl
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